
 
 
  

  
 

 
 
 

INFORMATIVA AL PUBBLICO STATO PER STATO 
 AL 31 DICEMBRE 2025 

(CIRCOLARE BANCA D’ITALIA N. 285/2013 – PARTE PRIMA – TITOLO III – CAPITOLO 2) 
 

a) DENOMINAZIONE DELLA SOCIETÀ E NATURA DELL’ATTIVITÀ:  
 
Banca Macerata Spa. Sede Legale e Direzione generale: Contrada Acquevive, 20/a - 
62100 Macerata - Società per Azioni iscritta al Registro delle Imprese di Macerata al n. 
01541180434 - C.C.I.A.A. di Macerata REA n. 163874 – Cod. ABI 3317.5 – iscritta 
all’Albo delle Banche al n. 5623 -Cod. Fisc. e P. IVA 01541180434 – Cap. Soc. €. 
45.001.575,00 - Aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi ed al Fondo 
Nazionale di Garanzia - Indirizzo di posta elettronica certificato: bprm@legalmail.it – sito 
internet: www.bancamacerata.it  
 
 
Ai sensi dell’art. 5 dello Statuto Sociale:  
1. La Società ha per oggetto e scopo la raccolta del risparmio e l'esercizio del credito nelle sue 
varie forme, in Italia ed all'estero. Essa può compiere, con l'osservanza delle disposizioni vigenti, 
tutte le operazioni e i servizi bancari e finanziari consentiti, ivi compreso l'esercizio dei servizi 
d'investimento e dei relativi servizi accessori. Per il migliore raggiungimento dello scopo sociale, la 
Società può compiere qualsiasi operazione strumentale o comunque connessa. 
2. La società opera sull’intero territorio nazionale. In tale concetto rientrano gli investimenti in 
tutto il mondo di persone fisiche e giuridiche aventi residenza e/o sede in Italia, nonché quelli 
effettuati sul territorio nazionale da persone fisiche e giuridiche aventi residenza e/o sede 
all’estero. 
 
 

b) FATTURATO: (espresso come valore del margine di intermediazione di cui alla voce 120 del Conto 
Economico di bilancio al 31 dicembre 2025) €   16.519.477 
 
 

c) NUMERO DI DIPENDENTI SU BASE EQUIVALENTE A TEMPO PIENO1: 72 
 
 

d) UTILE O PERDITA PRIMA DELLE IMPOSTE (inteso come somma delle voci 260 e 280 – 
quest’ultima al lordo delle imposte – del conto economico) €     3.632.002 

 
 

 
1 Il “Numero di dipendenti su base equivalente a tempo pieno” è determinato, in aderenza alle Disposizioni in 
argomento, come rapporto tra il monte ore lavorato complessivamente da tutti i dipendenti (esclusi gli 
straordinari) e il totale annuo previsto contrattualmente per un dipendente assunto a tempo pieno 
(137.975/1920). 



  
                                                                              
   
  

 

 

e) IMPOSTE SULL’UTILE O SULLA PERDITA (intesa come somma delle imposte di cui alla voce 
260 del conto economico e delle imposte sul reddito relative ai gruppi di attività in via di 
dismissione) €     1.218.148 

di cui2: 

imposte correnti      € 974.192 

imposte anticipate   € 243.956 

imposte differite       €0 

  
 

f) CONTRIBUTI PUBBLICI RICEVUTI (intesi come contributi ricevuti direttamente dalle 
amministrazioni pubbliche)3 : € 163.816 

 

 
2 Dettaglio da foglio fiscale scheda TAB 19.1 C NI_0. 

3 Tale voce non include le operazioni poste in essere dalle banche centrali per finalità di stabilità 
finanziaria oppure le operazioni aventi l’obiettivo di facilitare il meccanismo di trasmissione della 
politica monetaria. Analogamente non sono state prese in considerazione eventuali operazioni che 
rientrano negli schemi in materia di aiuti di Stato approvati dalla Commissione europea. 


